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Procedura wyboru | oceny operac)i realizowanych indywidualnie w ramach wnioskéw
skladanych przez beneficjentéw innych niz LGD i wybieranych przez organ decyzyjny, 2
nastepnie przedktadanych do weryfikacji do samorzadu wojewddztwa

| Dokumenty majgce zastosowanie przy opracowaniu precedury

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. ustanawlalgce wspdine prispisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznegn, Fundusru Spajnadel, Furopejskiego Funduszu Rolnega
na rzecz Rozwolu Obszardw Wisjskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego | Rybackiego
oraz ustanawiajgce przeplsy ogdine dotyczzce Europejskiego Funduszu  Rezwoju
Regionainego, Eurcpejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnodci | Europejskiego
Funduszu Morskiego | Rybackisgo;

2. Ustawa z dnia 11.07,2014r. o zasadach realizacl programdw w zakresie polityki spdjnosd
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 {Dz.U. 2014.1146 z poin. zm.);

3. Ustawa 2 dnia 20.02.2015r. 0 rozwoju lokalnym 2 udzialem lokalne] spolecznodécel (D2.U.
2015.378 z podn.zme);

4, Statut Lokalne] Grupy Ozisfaniz ,Grudzigdiki Spichlerz” oraz dokumenty opracowsns |
-obowigzujace na jego podstawie, w tym w szcregdinodcl regulamin Zarzadu | Rady LGD i
regulamin pracy Blura LGD.

Il Zaloienia

Poszczegdine procedury prrewidziane w procesie oceny i wyboru operacji zostaly opracowane 2
uwzglednieniam metod partycypacyinych | przy zastosowaniu rozwigzan gwarantujgcych zachowanie
nastepujacych kluczowych kwestii;

— priejrzystosci podzialu zadad | zakresu odpowiedzialnoscl posiczegdinych organdw LGD;

— agwarantowanie w poszczegdlnych glosowaniach Rady LGD cdpowiednlego parytetu tak,
aby przedstawiciele fadne| 2 grup interesy, w tym wiladzy publicznej, nie mieli wizcej niz 49%
glosdw podczas dokonywanta wybordw wnioskdw;

- zapewnienie parytetu w poszczegdinych glosowaniach organu decyzyjnego, gwarantujacego,
e co najmniej 50% glosdw podczas dokonywania wyboru wnioskdw do dofinansowania,
pochodzi od czlonkdw, ktdrzy nie sg przedstawicielami sektora publicinego;

- bezstronnodci czfonkéw Rady LGD, poprzez skladanie w toku procedury oceniania | wyboru
operacjl pisemnych deklarac)l o zachowaniu bezstronnodci, powedujgeych koniecznadé
wylaczenia sie czlankdw Rady LGD z oceny wyboru operacji w przypadku ryzyks zaistnienia
kanfliktu interesu;

- jawnoic procesu wyboru poprzez udostepnianie procedur | protokolow z posiedzerd Rady
LGD do wiadomoici publicznej;

- uwzglednienie sytuscji szezegdinych, kidre moga aistriied w procesie wybofu | oceny
operacfi, oraz okreslenie sposobéw ich rozwiazania (np. przy rownej ledci punktdw,
rozbieinosciach w ocenie itp.);

—  maotliweét wniesienia przez wnioskodawcow sdwolanis w odpowiedd od niekorzystne] dla
nich decyzji Rady LGD.
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Il Zastosowane skroty

LGD - Lokalna Grupa Dziafania ,Grudzigdzki Spichlerz”;

Zarzad LGD - Zarzad Lokaine| Grupy Dziatania ,Grudzigdzki Spichlerz”;

Rada LGD — Rada Lokalne] Grupy Dziatania ,Grudzigdzki Spichlerz”;

Bluro LGD - hiuro Lokalne] Grupy Dziatania ,Grudzigdzki Spichierz”;

Prezes LGD — Prezes Zarzadu Lokalne) Grupy Duiatania ,Grudzigdzki Spichlerz”;

Przewodniczicy Rady LGD — Przewodniczacy Lokalne] Grupy ODriafania ,Grudzigdzki

Spichlerz";

Dyrektor Biura LGD — dyrektor biura Lokalnej Grupy Dziatania ,Grudzigdzki Spichlerz”;

LSR — Lokaina Strategia Rozwolu Lokalnei Grupy Dizialania ,Grudzigdzki Spichlerz” na lata

2016-2023;

5. SW - Samorzgd Wojewddetwa Kulawsko — Pomorskiego;

10. 2W —Zarzad Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego;

11, Operacja - przedsigwzigzie, o dofinansowanie ktdrego ubiega sig Whioskodawea;

12. Wniosek - wniosek o przyznanie pomocy na operacig realizowang przez podmiot inny ni2
LGD albo wniosek o przyznanle pomocy na operacjg wiasng LGD;

13. Whioskodawca —podmiot, ktdry tloiyl wnipsek o przyznanie pomocy na operacig realizowang

przez podmiot inny niz LGD albo-wnlosek o przyznanie pomocy na operacig wilasng LGD,

oW

L

IV Etapy procedury wyboru | oceny operacii realizowanych indywidualnie w ramach
wnioskéw skladanych przez beneficjentéw innych ni LGD i wybieranych przez organ

decyzyjny, a nastepnie przedkladanych do weryfikacl do samorzgdu wojewddztwa
1. Ogloszenie o naborze wnioskéw

LGD oglasza nabdr wnioskéw jedynfe w przypadku, gdy nie zostaly osiggnigte rakladane w L5R
wskatniki | ich wartodci dla celdw | przedsiewszied, w ktdre wpisuje sie zakres planowanego naboruy,

Ogtaszanie nabordw wnioskdéw na operacje realizowane przez podmioty inne niz LGD nastepuje
godnie z art. 19 ustawy RLKS, w terminach przewidzianych w ,Harmonogramie planowanych
nobordw wnioskéw o udzielenie wsparcia na wdroianie operacil w ramech LSR', stanowigcym
zatgcenik nr 2 do umowy ramowel,

Przed uzgodnieniem z SW planowanego terminu naboru LGD wystgpuje do SW 2 zapytaniem o
wysokoéé dostepnych drodkéw finansowych w przeliczeniu na 2lote. Ustalenie wysokosci dostgpnych
érodkéw finansowych na nabery wnioskéw w ramach dane) LSR musi by¢ przeprowadione z
adpewiednim wyprzedzeniem, w celu zachowania termindw, o ktdrych mowa w art. 19 ust. 2 ustawy
RLKS.

Ogloszenie o naborze wnioskéw opublikowane zostanie nie wezesniej niz 30 dni | nie pdiniej niz 14
dni przed planowanym terminem rozpoczecia biegu terminu skiadania tych wnioskow. Ogloszenie
zostaje podane do publiczne] wiademasci co na]mriiej poprzez zamleszczenie na stronle internelowej
LGD oraz na tablicy ogloszes w Biurze LGD.

Kaidemu ogloszeniu przypisane zostanie indywidualne oznaczenie zawlersigce kolejiny numer
ogloszenia, rak publikacji | symbol okreslajgcy operacjs. Za przygotowanie dokumentacji projektowe]
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oraz zalotenie | prowadzenie rejestru ogloszen odpowiedziaine jest Bitro LGD. Wazystkie ogloszenia
a naborach wnloskéw przeprowadzonych w ramach perspektywy 2014-2020 bads archiwizowans w
Biurze LGD.

Ogloszenie o naborze zawiera informacje na temat:

= terminusktadania wnioskéw, nie krétszego niz 14 dni i nie dluzszego nit 30 dni;

~  miejsca skladania wnioskdw;

— zakresu tematycznego konkursu;

~ planowanych do osiggniecia w ramach projektu celéw | wskainikdw;

= limitu dostepnych srodkow finansowych;

— miejsca udostepnienia LSR | wzordw dokumentdw aplikacyjnych (formularza wnicsku oraz
wniosku rozliczajgcego), wzoru umowy oraz wzoru sprawozdania;

— miejsca udostepnienia opisu kryteridw wyboru wnioskéw oraz zasad przyznawania punktow
za spetnienie danego kryterium (link da miejsca publikacji],

2. Nabdr wnioskow

Whioskl 0 przyznanie pomocy beds skizdane w miejscu | terminie wskazanym w ogloszeniu o
naborze. Nabdr whioskdw bedzie trwat nie krdce] ni2 14 dnl | nie diuze] nif 30 dni,

W trakcie trwania naboru, pracownicy Biura LGD w godzinach pracy, przyjmujg wnloski, Wnioski z
kompletami niezbednych zalgcznikow skiadane s3 w 2 egr. w wersji paplerowsj lub w wersji
elektronicine] zs podrednictwem generatora wnioskow, W sytuacjii skiadania wnioskow 3
posrednictwem generatora wnioskéw, Bluro LGD opracuje | udostepni wnioskodawcom instrukcle
wypelniania i formg sktadania wnioskdw. O formie skizdania wnioskéw LGD informuje w ogtoszeniu.
Biuro LGD prowadzi¢ bedzrie rejestr zioionych wnioskéw, kaidy zlotony wniosek bedzie miat nadane
indywidualne cznaczenie (znak sprawy). Wnioskodawca otrzyma potwierdzenie ziozenia wniosku.

W trakcie trwanla naboru wnioskéw, Whnioskodawca ma prawo wycofania swojego wniosku.
Warunkiem wycofania wniosku Jest ziozenie do Biura LGD pisemnego zawiadomienia o wycofaniu
wniosky przez podmiot skiadajacy wniosek.

3. Wstepna ocens formalna wniosku

Pracownicy Biura LGD wstepnie weryfikujy wniosek pod katem spelnienia wymogdw formalnych
zawartych w ogloszeniu o naborze; a w szczegoinosci:

~ 1godnost zlozenia wnlosku w migjscu | terminie wskazanym w ogloszeniu ¢ naberze,
~ zgodnodcl operacji z zakresem tematycznym, ktdry zostal wskazany w ogloszeniu o naborze,
— kompletnosd wniosku, tj, wypelnienie wszystkich pol we wniosku, zalgczenie wszystkich
niezbednych zalgcznikdw do wniosku oraz flozenie podpisdw we wszystkich wyznaczonych
dotego migjscach.
W przypadku watpliwoscl I/lub brakéw we wniosku unizmoiliwiajacych dokenanie wstgpnej oceny
formalne), Biuro LGD wazywa wnioskodawce do uzupelnienla wniosku podajac zakres niezbednych

uzupetnien/wyjasnied oraz termin na dokonanle uzupelnied (7 dni). Wezwanie do uzupetnien
odbywa sig w drodze elektronlczne).

2301 g



Po sprawdzeniu | ewentualnym skorygowaniu wnioskdw, Biuro LGD tworzy rejestr ztozonych
wnioskéw, ktdry jest drukowany | podpisywany przex Prezesa LGD oraz Dyrektora Biura LGD, &
nastepnie podawany do publiczne] wiadomodcl

4, Ocena formalno-merytoryczna

Oceny | wyboru operacjl do dofinansowania Rada LGD dokonuje w terminle 45 dni od dniz
nastepujacego po ostatnim dniu terminu naboru wnioskdw o udzielenie wsparcia.

Oceny formaino-merytoryczne) wnioskow dokonujg czlonkowie Rady LGD w trakcie posiedzenia prey
gachowanlu quorum | parylelu seklorowego.

Obstuge administracying posiedzedt Rady LGD zapewnia Bluro LGD, w tym w szczegolnodcl
priygotowuje dokumentacie projektowa poszczegdinych operacl zioonych do realizacii w ramach
naboru oraz protokotuje posiedzenie. Bluro LGD wysyts do czlonkéw Rady zawiadomienie o terminie,
miejscu | porzadku posiedzenia Rady LGD, na co najmniej 7 dni przed planowanym posiedzeniem.

Obrady otwiera, prowadzl | zamyka Przewodniczacy, ktéry czuws nad przestrzeganiem
regulaminowego porzadku. W przypadku jego niecbecnosci obowigzki te peini Wiceprzewodniczacy
Rady LGD. Przed przystapieniem do oceny wnioskdw kaidy cztonek Rady LGD zobowigzany bgdzie
podpisaé deklaracjg bezstrannodcl potwierdzajacg brak powigzan @ Wrioskodawey danego projektu

lub wylaczajgcg czlonka Rady LGD z oceny danego projektu w przypadku zaistnieniz takiego
powigzania (Zalgcanlk nr 1), W porozumieniu z Zarzgdem Przewodniczgcy prowadzl Rejestr Interesow
Czlonkéw Rady LGD, pozwalajqcy na identyfikacje charakteru powigzan 2 wnioskodawcami I/lub
poszczegolnymi projektami.

Prawomocnoéé posiedzenia | podejmowania przez Rade LGD decyzjl wymaga cbecnodcl co najmnigj
50% plus 1 czfonkdw skiadu Rady LGD uprawnionych do glosowania. Zachowanie parytetu
réwnowagl sektorowe] oznacza sytuacie, w ktorej ani wladze publiczne ani Zadna pojedyncza grupa
interesu, nle posiada wiece| niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji. W przypadku gdy dia danej
oceny operacii nie bedzie mdgl byd zachowany parytet, wowczas Przewedniczacy Rady LGD
przeprowadza losowanie wiérdd czfonkéw dane| grupy Interesu wylgczajac spodrdd nich odpowlednia
liczbe osdb z aceny, tak aby parytet sektorowosci Zostal zachowany.

Podczas podejmowania decyz)l odnosnic oceny | wyberu poszczegdlnych operacil zapewniony bedzie
parytet pwarantujgcy, fe co najmnie] 50% gloséw w decyziach dotyczgcych wyberu pochodzi od
partnerdw niebedacych instytucjami publiczaymi, W przypadku gdy dla dane] cperacji nie bedzie
mogl byé zachowany parytet, wawczas Przewodniczgcy Rady LGD przeprowadza losowanie wirdd
czlonkdw sektora publicznego (wykluczajac ge tym samy z oceny), kidrzy dokonujy oceny dane]
operacjl, tak aby wymadg sektorowosci zostal zachowany.

Czonkowie Rady LGD dokonujg oceny formalno-merytorycznej wnioskéw w zakresie trzech
podstawowych obszarow:

— ocena wymogdw formalnych,

— ocena zgodnosci eperac]l Z LSR,

- ocena zgodnosci z iokalnymi kryteriami wyboru,
Kazdy wniosek oceniany Jest przez 2 czfonkow Rady LGD Karty oceny wnlasky | wyboru operacji
{Zalgcznik nr 2), 2wanga dalej Kartg oceny, Doboru czlonkéw Rady LGD oceniaigcych dany wniosek
dokonuje sie losowo z zachowaniem parytety, o ktdrym mowa w art. 34 ust.3 lit. b razporzgdzenia nr

Y
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1303/2013 eraz respekiujac niezbedne wykluczenia wskazane w Rejestrze Inferasdw Czlonkdw Rady
LGD.

Ocena wymogdw formainych

Cxlonkowie Rady LGD wymnaczeni do cceny wniosku ocenlajg wniosek pod katem spelnienia
wymogaw formalnych, w tym tlofenle wilosku w terminie | miejscu wskazanym w ogloszeniu o
nabarze, zgodnodcl operacii 7 2akresem tematycznym, ktdry zostal wskazany w ogloszeniu o naborze,
rgodnoscl operacji z forma wsparcia wskazang w ogloszeniu o naborze, speinienia dodatkowych
warunkow formalnych udzielenia weparcia obowiazulacych w ramach naboru.

W przypadku watpliwoscl I/lub brakdw we wniosku uniemoiliwiajgcych dokonanie wstepne] oceny
formalne], Whioskodawca wezwany zostaje do uzupelnienia wniosku we wskazanym przez
ccenlajgcego zakresie w terminiee 7 dnl. Werwanie do uzupelnleh odbywa sie w drodze
elektroniczne].

Ocena odbywa sig poprzer wypsinienie Czesc B Karty cceny, odnoszace] sie do oceny 2godnoic
aperac]i 2 kryteriami aceny formainel.

Operacje ktdre nie speinig warunkdw formalnych, nie podlegajg ocenie zgodnosci 2 LSR,

Whnioskedawcow, ktdrych wnioski nie przeszly pozytywnle oceny spefnienia wymogow formalnych,
infarmuje sig © negatywnym wyniku, podajgc jego przycayny. Plsmo zawiadamiajgce zawiers
infarmacig, 7o od wstepne] oceny wniosku nie przystugule wnissienie protestu.

Na podstawie wynikdw ocen pod kgtem spefnienia wymogdw formalnych sporzadza sig fistg
wnicskow spelniajgcych wymogi formalne (Zalacznik nr 3) oraz liste wnioskéw niespelniajgeych
wymagow formalnych {Zatacznik nr 4), ktére uchwalg zatwierdzane 53 przez Radg LGD.

Czlenkowle Rady LGD wyznaczeni do oceny wniosku ocenizig nastepnie zgodnoid operac]i z LSR, tzn.
cry operacia zakiada realizacie celu ogélnego poprzez realizacle celdw szczegdlowych LSR | poprzez
godnost operacii 2e wskazanymi w LSR przedsigwzigciaml,

Ocena odbywa sig poprzez wypelnienie Czescl € Karty oceny, odnoszace] sie do aceny zgodnosc
operacji 2 LSR.

W przypadku stwierdzenia przez oceniajgcego niezgodnoicl wnlosku 2z ISR, Konieczne jest
uzasadnienie przez oceniajgcego tej oceny.

W sytuacji, gdy oceny pod katem 2godnodci z LSR poszezegdinych oceniajgcych réinig sig,
Przewodniczgcy wskazuje trzeciy osobe do ponownej oceny wniosku pod kagtem zgodnosci operacii 2
LSR na podstawie dodatkowej Czesci C dotqczane] do Karty oceny.

Nz podstawie ocen poszcregdinych ocenis|gcych, sporzadza sie liste wynikéw oceny zgodnesd
wnioskéw 1 LSR Na lidcie umieszcza sie ocene obydwu ocenfajgeych. W praypadku zaistniale]
koniecznodcl oceny wniosku przez dodatkowesgo (trzeciego) ccenlajgcego, na liscie umleszcza sie
jedynie ccene dokonang prze trzeciego oceniajgcego.
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Nz podstawie wynikéw oceny pod katem zgodnoéci z LSR sporzadza sig listg wnioskow 2godnych z
LSR (Zalgcznik nr 5} oraz liste wnioskdw niezgodnych z LSR (Zalgcznik nr &), ktére uchwalz
zatwierdzane s przez Rade LGD. Wnioski, kidre nie zostang uznane 2a zgodne 2 L5R nie podiegajg
dals2e] ocenie.

d zlokal | ru

Crlonkowie Rady LGD wyznaczeni do oceny wniosku oceniajg nastgpnie operacie pod katem
spelniania lokalnych kryteridw wyboru.

Ocena odbywa sie poprzez wypeinienie Czgsci D Karty oceny, odnoszace] sig do oceny zgodnoscl
operacjiz lokalnymi kryterlaml wyboru.

W przypadky 2naczgce] réznicy w ocenle, tj, réinica punktowa pomigdzy plerwszym a drugim
ocenlajgcym wynosi 30% lub wiece], Przewodniczacy wskazuje trzecig osobg do ponownej oceny
wniosku,

Sekretarz LGD lub w przypadku niecbecnesct Sekretarza osoba wyznaczona przez Przewodniczacego
Rady LGD na podstawie indywidualnych kart oceny wypelnis zbiorcze testawienie wnioskow
ocenionych pod kgtem zgodnosd z lokalnymi kryteriami wyboru (Zatgcznlk nr 7).

Na podstawie wynlkdw oceny zgodnosd z lokalnymi kryteriami wybory, sparzgdza sig listg wynikow
oreny zgodnodci wnioskdw z lokalnymi kryteriami wyboru (Zatacznik nr 8). Na liscie umieszcza sig
irednia ocen obydwu oceniajgcych, W przypadku zalstniate] koniecznoscl oceny wniosku przez
dodatkowego [trzeciego) ocenlajgcego, na lidcie umieszcza sig jedynie wynik oceny dokonane] priez
trzeciego oceniajzcego. Ponadto na liscie zostaje umieszczona Informacia, czy dany wniosek speinia
minimaine wymagania, czyli osiagnal co najmnie] 40% maksymaing| liczby punktdw modilwych do
uzyskania 2a lokalne kryteria wyboru, W przypadku uzyskania [ednakowe] flodci punktdw przez dwie
lub wiece] operacji, o kolejnodci na liicie rankingowe] decydule kolejnosé wplywu wnlosku o
przyznanie pomocy do Biura LGD.

5. Ustalenie kwoly wspartia

Po zakonczeniu oceny farmalno — merytoryczne), w odniesienlu do wnloskow, ktdre nie zostaly
odrzucone | ktdre uzyskaly minimalng liczbe punktéw, Rada LGD przystgpuje do oceny wydatkow
planowanych w ramach operacjl | weryfikowania wnioskowane| kwoty wsparcia. Ocena wydatkaw
orat weryfikacjz wnioskowane] kwety wsparcia odbywa sig na podstawie oceny oceniajgcego
rawartej w Czescl E Karty oceny.

Rada LGD, uwzgledniajgc propozycje czlonkdw Rady LGD:

- sprawdza, czy kaidy koszt aplanowany w ramach dane| operacji jest kosztem
kwalifikowalnym zgodnie z rozporzgdzeniem o wdrazaniu LSR,

— sprawdza, czy kaidy koszt zaplsnowany w ramach dznej operacji pozostaje racjanainy,
uzasadniony zakresem operacji | niezbadny do osiganigcia jej celu,

—  sprawdza, czy wysokosé wydstkdw jest adekwatna do planowanego celu.

W przypadku stwierdzenia niespelniania ktéregokolwick z w/w warunkdw, Rada LGD podejmuje
decyzje o ograniczeniu lub wyeliminowanlu niektérych wydatkéw 2aplanowanych w ramach aperacji
Rada uzasadnia swoje stanowisko, W przypadku braku porozumienia migdzy czlonkami Rady LGD,
kaida z propazycji poddaje sie pod glosowanie.
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W dalsze| kolejnodci Rada LGD ustala dla poszczegdlnych operacji kwote wsparcia, z uwzglednieniem
okreslonych w ogloszeniu o naborze intensywnosci pomocy | maksymalnej kwoty pomocy
przewidziane| dla danego typu operacji.

Kwotg wsparcia dla danej operacji stanowl lloczyn ebowlazujace] wartodcl intensywnoscl pomacy
oraz sumy kosztow kwalifikowalnych danej operacjl, Obliczona w ten sposdb kwota naletnego
wsparcia dotyczgca kaide| z operacl, poddawana jest pod glosowanie pozostalych czionkdow Rady
LGD. kwote wsparcia uwaia siz 1= naleina, jezell zwykla wiekszosd glosujgcych celonkéw Rady LGD
opowie sie 2a je] zatwierdzeniem,

Przebieg posiedzenia, 2 w szczegdinosci wyniki przeprowadzanych glosowan, czynnoécl zwigzane 2
ustalaniem kwoty wsparcia oraz decyzje podjete w tym zakresie, odnotowule sie w protckale z oceny
| wyboru Wnioskodawedw,

B, Zakodczenie wyboru operacii

Wsaystkie decyzje dotyczace przyznania pomocy finansowe] podejmowane s3 przez Rade LGD w
formie uchwaty. Rads LGD po zakoficzeniu etapu oceny formalno-merytoryczne| oraz po ustaleniu
kwoty wsparcia podejmuje uchwale o przyjeciu listy operac)l wybranych do dofinansowania ze
wskazaniem kwoty pomocy dis operacji mieszczacych sig w limicie $rodkdw wskazanych w naborze
wnicskdw o przyznanie pomocy (Zalgeznik nr 9) | uchwate o przyjeciu listy operacji niewybranych do
dofinansowania (Zalgcznik nr 10).

W terminie 7 dni od dnia zakoriczenia wyboru operacji, Biuro LGD jest zobowigzane do przekazania
katdemu Whnioskodawcey, pisemne] Informacji o wynikach oceny zgodnoéci operacji 2 LSR oraz
wynikach wybaru, w tym oceny w zakresie spelniania przez operacjg kryteridw wyboru | podaniem
liczby punktéw otrzymanych przez operacig, a w przypadku pozytywnego wyniku — zawierajagcy
dodatkowo wskazanle, czy operacja mieddi sie w limicie érodkdw wskazanych w ogloszeniu o naborze
tych wnloskdw,

W przypadku negatywne| oceny zgodnoscl operacji z LSR albo nieuzyskania priez operacig
minimalne]j liczby punktdw albo w przypadku operacji, ktora zostala wybrana, ale nie miescl sig w
limicie érodkdw wskazanym w ogfoszeniu o naborze, Wninskodawcy przysluguje prawo wnlesieniz
protestu, o ktdrym mowa wart. 21 ust. 6 oraz art. 22 ustawy RLKS.

Biuro LGD poda do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie na stronle internetowe| LGD listy
operacjl wybranych do dofinansowania ze wskazaniem, tych ktére mieszcza sie w limicie $rodkéw
wskazanym w oglaszeniu o naborze wnioskdw, Dodatkowo na stronie Internetowe| umieszczony
zostanie protoket z posiedzenia Rady LGD, dotyczgcy oceny | wyboru operacli, zawlerajgey informacie
o wylgczeniach w zwigzku z potencjalnym konfliktem interesow (ze wskazaniem wnioskéw, ktérych
dotyczy wylgczenia).

7. Zasady wnoszenia | rozpatrywania protestow.

Whioskodawca ma prawo wniesienia protestu w terminie 7 dnl od dorgczenia Informacji o wyniku
wybori. Wniesienie protestu przystuguje w przypadku:

-~ negatywnej oceny zgodnoscl operacji z LSR,
— nieuzyskania przez operacle minimalne) liczby punktdw za spelnienle lokalnych kryteridw
wyberu {50%),
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przy czym ckolicenodé, e operacja nle miesci sig w limicie wskazanym w ogloszeniu o naborze
wriaskow nie moie stanowid wylacznej przesianki wniesienia protestu,

Protest wnoszony jest za posrednictwem LGD | rozpatrywany przez ZW.
Protest jest wnaszony w formie pisemne] | zawiera:

- omaczenie ZW wlasciwego do rozpatrzenia protestu;

~ ornaczenie wnioskodawcy;

— numerwniosku o przyznanie pomocy;

— wskazanie kryteriow wyboru operacil, ¢ ktdrych oceng wnioskodawea, sie nie zgadzs lub
wskazanie, w Jakim akresie wnioskadawca, nle gadzs sie 7 negatywni oceng zgodnosci
operacji 7 LSR oraz uzasadnienie stanowiska wnioskodawcy;

~ wskazanle zarzutdw o charakierze proceduralnym w zakresie przeprowsdzone] oceny, jezell
zdaniem wnioskodawcy, naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

- podpis wnloskodawcy, lub osoby upowainione] do |ego reprezentowania, ¢ zalgczeniem
oryginalu lub kopil dokumentu poswladczajacego umocowanie takie] osoby do
reprezentowania wnioskodawcy.

IW rozpatruje protest, weryfikujzc prawidlowosé oceny operacji w zakresle kryteridw | zarzutow
padnaszonych w protedcie, w terminie nie diuiszym niz 30 dni, liczge od dnia jego otrzymania. W
uzasadnionych przypadkach, w szczegéinosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konlecine jest
skorzystanie z pomocy ekspertdw, termin rozpatrzenia protestu mote by przediuzony, o czym ZW
infarmuje na pismie wnioskodawce: Termin rozpatrzenia protestu nie moie praekroczye fgcznie 80
dniod dnia jego otrzymania.

ZW, informuje wnioskodawes na pidmie o wynlku rozpatrzenia jego protestu. Informacia ta zawiera
w szczegdinosch

~  treéé rozstrzygniecia polegajacego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu, wraz z
uzasadnieniem;

— w przypadku nieuwzglednieniz protestu — pouczenie o mazliwoscl wniesienia skargl do sadu
administracyjnego.

8. Przekazanie do SW dokumentacjl dotyczgce] przeprowadzenia wyboru Wnioskodaweow

W tarminie 7 dni od dnia dokonania wyboru operacji LGD przekazuje do SW wnioski o udzielenie
wsparcia, dotyczace wybranych operacii wraz z dokumentaml potwierdzajgcymi dokananie wyboru
operacfl. Wymagane dokumenty przekazywane sg w oryginale lub kopii potwierdzone| za rgodnosc
przez pracownika Blura LGD.

Po przekazaniu wnioskow do SW, wnioskodawea ma prawo wycofania swojego wniosku, zgodnie z
procedurg obowigzujacy W SW, Wnioskodawca powiadamia LGD na pismie o wycofaniu wniosku,
podajgc znak sprawy nadany przez LGD.

8. Archiwizacja

LGD dokonuje archiwizacjl dokumentacjl konkursowe] tj. 1 egzemplarza wnlosku wraz z zalgcznikami
oraz dokumentami potwierdzajgcyml dokenanie wyboru wnioskodawcy, a takie dokumentacji
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potwierdzajgce| przeprowadzenie naboru zquriie 1 procedury. Zarchiwizowane dokumenty LGD jest
zobowlgzana przachowywaé do 31 marca 2028 roku,

V Zalacenikl do procedury
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Zolgoznik nr-1 do Procedury wyboru | oceny operagli replirowane] indywidualinie

DEKLARACIA BEZSTRONNOSCI
Czlonka Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Grudzigdzki Spichlerz”

| . oiwiadcram, fe:
{imie | nazwisko Cxfonke Rady LG0)

Charakter powigzan
kp. [ Noieiy odniesd sig do knidego charokteru powlgran zaznaczajge symbal X TAK NIE
odpowiednio w kolummnie , TAK® lub kelumnie ,NIEY)

1. | Jestem osobg skiadzigcg wniosek (Wnioskodawes)

Jestem spokrewniony z Wnioskodawcs, 2 ktérym pozostajg w zwigzku
matierskim atbo w stosunku pokrewlenstwa Jub powinowactwa w linll
2. | prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo 53 zwigzani 2 tytulu przysposobienia, opieki lub kuratell lub
pozostaie w konkubinacie z Wnioskodawea

Jestem osobg zasiadajacy w organach lub bedicg przedstawicielem osdb
prawnych skiadajacych wniosek o priyznaniepomocy

lestem osobg pozostajgcy w stosunku podleglosci slutbowe] w stosunku
do Wnioskodawey

5. Jestem osobg pozostajqcg 2 Wnioskodawcg w sporze przed sgdem lub
przed Innym organem administracji publicznej

6. Jestem osobg pozostajgcg w innych nif wskazane wyzef (pkt. 1-5)
relacjach, kiore w sposob istotny moga rzutowat na maojg bezstronnose

leteli zaznaczono rubryke TAK w pkt. 6 prosze opisac rodza] relacji z Wnioskodaweg

Wobec powyiszego padiegam / nie podiegam * wylgczeniu z oceny wniosku,

Data y CEYRIny DOODIS: smmissmirsrsmiss

" Niepotrzebne skredié
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KARTA OCENY WNIOSKU | WYBORU OPERACII REALIZOWANYCH INDYWIDUALNIE

Zalgenik nr 2 do Procedury wyboru | oceny operacji realizowanej indywiduolnie

" Pieczet LGD

CZESC A Informacje o operacji

1

2.

Numer nabaru

Datawplywu WRIOSKU ..o.oeecvrrerememscsssessisssirnanis

i S R ——

Imig | nazwisko / nazwa Whioskodawcy.........

Idves Wnioahood WOy | - i e i iy

Oceniai

23107 g
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CZESC B Ocena wymogdw formalnych

1. Kryteria oceny formalne

L:p. Kryteria oceny
TAK NIE

1. | Whiosek zostal zlotony w misjscu { terminte wskazanym w ogloszeniu o nabarze. e | O

Whiosek jest zgodny 2 2akresem tematycznym, ktdry zostal wskazany w
oploszeniu o naborze. O 0

Whiosek jest kompletny, tj.

3, - wypelnione s3 wszystkie pola we wniosku,
- zalgezane s3 wszystkie niezbedne zalaczniki do wriosky, O =

- zlofone sq podpisy we wszystkich wymnaczonych do tego miejscach:

2. Wynikioceny formalnej

Oceniajgcy
Wynik oceny

TAK NIE

Whiosek podiega dalszej ocenie O g

Zoznoczenis pola ,, NIE” aznacza, 2e co nojmnief jedna x wymienionych w punkcie 1 kryteridw oceny nie Zostalo
spefnione | wnigsek nle podiego daiszef ozenie,

Uzasadnienie w przypadku oceny negatywnej:

Data | podpis oceniajgcego
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CZESC C Ocena zgodnoici operacii z LSR

1. Kryteria zgodnoscl 2 LSR

Ocena zgodnodéci operacii z LSR

Weryfikocia nostepule na podstawie informacji zowartych w slodonym wniosku i zolgeznikach do wniosky.
Kartg wypetnio sie popriez zornaczenie przy kazdym z kryteridw oceny odpowiedzl TAK lub NIE.

TAK — sznacza motliwost udrielenia jednoznacznego spelnienia kryterium oceny;

MIE—oznacza brok mozliwesc udrielenio jednoznacznego potwierdzenia spelnienic kryterium oceny.

Ocenlajacy

Kryterium oceny T | NiE

Czy realizacia Cely szcregdlowego 1: Wirost aktywnosci spolecznej
operac)l przycaynisle | mieszkarficdw obistych LSR do 2023 roku

do osiggniecia celdw | Cely szczegélowego 2: Podniesianle aktywnoscl spoleczno -

szczegdlowych awodowe] misszkadicdw objstych LSR do 2023 roku
Przedsiswzlecie 1.1.

Cry operacja jest Wigczenie spolecane miesikaficow objetych LSR

zpodna e Przedsiewziecie 1.2.

wikazanymi w LSR Funkcionowanie LGD, nabywanie umiejetnodci | aktywizacla

prredsiewzisdami Przedslewslecle 2.1.
Aktywizacja epalecino —2awodowa mieszkadcdw objetych LSR

Oo|(ojo|o|d
18 101610

2, Wynik oceny zgodnosci 2 LSR

Oceniajgcy

Wynik oce
o TAK NIE

Zadanie jest zgodne z LSR O O

Zatnoczenie pola . NIE® o2nacza, e nie 2ostol speinlany faden 2 wymisnionych w punkeie 1 kryteridw oceny |
wniosek nie podiega dalsze] ocenie.

Uzasadnienie w przypadku oceny negatywnej:

Data i podpis oceniajgcego

PETINE 13



CZESC D Ocena zgodnoéci operacjl z lokalnymi kryteriami wyboru

1. Lokalne kryteria wyboru

Ocena nastgpuje na podstawse informacj] zawartych w tiotonym waiosku | 2alqeznikach do wniosku.

Lp. Lokalne kryteria wyboru Punktacja e
Wnioskodaweca Jest podmiot w rozumieniu Ustawy a
diatainodci potytku publicznego | o welontariacie £
dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. 2 2014 r,, poz. 1118 10 pkt—Tak
1. | tezm) 1. organizacja porarzgdowa (zgodnie 2 art. 3 D pkt - Nig
ust. 2) lub podmiot wskazany w art. 3 ust. 3~2
wylaczeniam stowarzyszen jednostek samorzaduy
terytorialnego
Uzasagnienie {Wypelnic tylko w przypodiu nieprzyznania punktdw):
;| Wnicskodawe jest podmict majqcy siedzibg jub 10 pkt - Tak
oddzial na obszarze Grudzigdea 0 pkt - Nie

Uzasadnienie (Wypefni¢ tylke w praypadku nieprzymania punktow):

Whioskodawea skorrystal 7 uslugl stkoleniowsj i/lub
doradczej prreprowadzone] proez LGD w ramach
nabory

5 pkt — wrioskodawca
skorzystal ¢ uslugl doradezej

0 pkt —wnioskodawts nia
skorzystal ¢ ustugi doradeze}

5 pkt —wnioskodawea
skorzystal 1 ustugi szkoleniowe]
0 pkt = wnloskedawzz nig
skorzystal 2 ushugi szkoleniowe]

Uzasadnienie (Wypeinic tylko w priypadku nieprzyznania punktdw):

4,

Innowacyjny charaktar operac)l

10 pkt~ Projekt innowacyjny
0 pkt~ Brak innowacyjnosct

Uzasadnienie (Wypefnic tylko w prrypadku nieprzyznania punkicw):

Witad wizsny wnicskadawery w kasetach realizacii
projektu

30 pkt — wnioskodawes 2aklada
wiasnego nit minimalny whkizd
okredlony w LSR o minimum 10
%

5 pkt —wnicskodawes raklada
wyiszy poziom wiiadu
wiasnego niz minimalny wkiad.
okredlony w LSR 0 minimum 5%
0 pkt - wnioskedawea nie
2akladas wytszego poziomu
whiadu wizsnego niz minimalny

29LUT. 20%
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whiad wiasny okredlony w LSR

Uzasadniente | Wypeinié tylko w praypadhu nieprzyenania punktow):

Zakiadane w ramach operac)i dzialania sg powiqzane 10 pkt - Tak
6 | lubwynikaja z Gminnego lub Lokainego Programu G pkt - Nie
Rewitalizacji dia mlasta Grudzladza
| Uzasadnienie {Wypehnié tylko w praypadku nieprzyznania punktdw):
5 pkt—promecja LGD na
stronle internetowe}
0 pkt —brak promoci L6D na
: stronie Internetowej
7, | Projekt zekiads promocig LGD 5 pkt~promocia LGD na
materiatach powlelanych
0 pkt—brak promoc| LGD na’
materfatach powlelanych

Uzasadnlenis (Wypsfnid tylko w preypadku nieprzyenanis punkeew):

Aktywizacja zawodowa oséb 2 grup

10 pkt — projekt zaklada
dziatania skierowane do oséb 2

grup defaworyzowanych

& | defaworyzowanych e waglgdu na dostep do rynku 0 pkt — projekt nie zakiada
pracy dzialafh sklerowanych do oséh 2
grup defaworyzowanych

Uzasadnienie [Wypelni¢ tylko w provpedku nieprzyznonia ponktdw):

Efektywnosé ratrudnieniows projektu

10 pkt — projekt zakiada wylszy
od ustalonego w kryteriach
dostepu, wskainik
efektywnoscl zatrudnieniowe| o
minimum 5 %

0 pkt— projekt nie raklada
wyzszego od ustalonego w
kryteriach dosteps wskaznik
efektywnosci zatrudnisniows] o
minimum 5 %

Uzasadnienie [Wypelnic tylke W preypadku nieprayananic punkiowl;

10 pkt - projekt zaklada wyiszy
od ustalonggo w kryteriach

10 Aktywnaét spoleczna oséb zagrotonych ubdstwem szumm rrﬂrq}rmm wﬂﬁ
" | lub wykluczeniem spolecenym 0 pht — projekt nie zaklada
wyzszego od ustalonsgo w
kryteriach dostepu wskainik




aktywnoscl spolecinej 0
minimum 5%

Uzasadnienie (Wypeinic tylko w przypadku nieprzyznania punktdw);

2. Wyniki oceny zgodnosci operaci z lokalnymi kryteriami wyboru

1. Suma uzyskanych punktéw za ocene zgodnoéc operacji z fokalnymi kryteriam|
e~

'mmmmmmﬂﬂmdnmmﬂnwmhmnwmpu

2. Procent punktéw uzyskanych ze wszystkich kryterléw w stosunku do maksymalne]
motliwe] do uzyskania liczby punktow**

** minimalny procent punktow konieczny do uyskania wsparci: 40%

Data | podpls oceniajacego

23T g
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CZESC E Ocena wydatkéw planowanych w ramach operacji

Oceniajacy
Lp. Kryterium oceny _
TAK NIE
1 C1y katdy koszt zaplanowany w ramach dane] operaci Jest kosztem
__| kwalifikowalnym zgodnie ¢ rozporzgdreniem o wdrazaniu LSR? ) B
Uizosadnienie:
3. Cry kaidy koszt zaplanowany w ramach danej operacji porostaje racicnalny,
urasadniony zakresem operacjl | nlezbedny do osiggnigcia je| celu? O 0
Uzasadnienie:
3, | €2y wysokoid wydatkow jest adekwatna do planowanego celu? 0 0
Urasadnienfe: U TN SN T
17
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