Procedura wyboru | oceny operacji grantowych

Dokumenty majace zastosowanie przy opracowaniu procedur

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013
r. ustanawiajace wspdine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionainego,
Europejskiego Funduszu Spotecznega, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego | Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiege Funduszu Spelecznego, Funduszu Spéjnosci | Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego;

Ustawa z dnia 11.07.2014r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2014.11462 poin, Im.);

Ustawa z dnia 20.02.2015r, o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznoscl (Dz.U,
2015.378 z péin. zm.);

Statut Lokalnej Grupy Dziatania ,Grudzigdaki Spichlerz” oraz dokumenty opracowane i
obowiazujace na jego podstawie, w tym w szczegolnosci reguiamin Zarzadu 1 Rady LGD |
regulamin pracy Biura LGD.

Zatozenia

Poszczegdine procedury przewidziane w procesie oceny | wyboru operacji zostaly opracowane
uwzglednieniem metod partycypacyjnych | przy zastosowaniu rozwigzan gwarantujacych zachowanie
nastepujacych kluczowych kwestii:

przejrzystosci podziatu zadan | zakresu odpowiedziainosci poszczegdlnych organow LGD;
zagwarantowanie w poszczegélnych glosowaniach Rady LGD odpowiedniego parytetu tak,
aby przedstawiciele zadnej z grup interesu, w tym wiadzy publicznej, nie mieli wigce] niz 45%
glosdw podczas dokonywania wyboréw wnioskow;

zapewnienie parytetu w poszczegdlnych glosowaniach organu decyzyinego, gwarantujacego,
#e co najmnie] 50% gloséw podczas dokonywania wyboru wnioskow do dofinansowania,
pochodzi od cztonkow, ktorzy nie 53 przedstawicielami sektora publicznego;

berstronnoéci czionkéw Rady LGD, poprzez skfadanie w toku precedury oceniania i wyboru
operacil pisemnych deklaracii o zachowaniu bezstronnosci, powodujgcych koniecznesc
wylaczenia sie czlonkéw Rady LGD z oceny wyboru operacji w przypadku ryzyka zaistnlenia
konfliktu Interesu;

jawnoéci procesu wyboru poprzez udostgpnianie procedur i protokotow z posiedzeri Rady
LGD do wiadomaesci publicznej;

uwzglednienie sytuacji szczegdlnych, ktére moga zaistnie¢ w procesie wyboru i oceny
operacjl, oraz okreslenie sposcbéw ich rozwigzania (np. przy rownej ilosci punktow,
rozhieznoscach w ocenie itp.);

mozliwose whiesienia przez Grantobiorcow odwotania w odpowiedzi od niekorzystnej dia

nich decyzjl Rady LGD.

Zastosowane skroty



LGD - Lokalna Grupa Dziatania , Grudzigdzki Spichlerz”;

Zarzgd LGD — Zarzad Lokalne] Grupy Dziatanis , Grudzigdzki Spichlerz”;

Rada LGD — Rada Lokalne] Grupy Dziatania , Grudzigdzki Spichlerz”:

Biuro LGD - biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,Grudzigdzki Spichlerz”:

Prezes LGD — Prezes Zarzgdu Lokalne| Grupy Dziatania ,Grudzigdzki Spichlerz”;
Przewodniczaey Rady LGD - Przewodniczacy Lokalne] Grupy Dziatania ,Grudzigdzki
Spichlerz"™;

Dyrektor Biura LGD ~ dyrektor biura Lokalnej Grupy Dziatania ,Grudzigdzki Spichlerz”;

L5R — Lokalna Strategia Rozwoju Lokalne] Grupy Dziafania ,Grudzigdzki Spichlerz” na lata
2016-2023;

9. SW-—Samorzad Wojewddrtwa Kujawsko — Pomorskiego;

10. ZW — Zarzgd Wojewdodrtwa Kujawsko — Pomorskiego;

11. Operacja - przedsiewziecle, o dofinansowanie ktérego ubiega sie Grantobiorca;

12. Grant —operacia, na realizacje ktorej zostat zloiony wniosek o powierzenie grantu;

13. Grantobiorea — podmiot, ktory zlozyt wniosek o powierzenie grantu.

14. Whniosek —wniosek o przyznanie pomocy na projekt grantowy.
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IV Etapy wyboru | oceny operacji grantowych
1. Ogloszenie o naborze wnioskéw

LGD ogtasza nabér wnioskéw jedynie w przypadku, gdy zawarta z ZW umowe o przyznaniu pomocy
na realizacje projektu grantowego.

Ogtoszenie o naborze wnioskow o powierzenie grantow opublikowane zostanie nie wezesnie niz 30
dni i nie péiniej niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczecia biegu terminu skfadania tych
wnioskdw. Ogloszenie zostaje podane do publicznej wiadomosci co najmnie] poprzez zamieszczenie
na stronie internetowe] LGD oraz na tablicy ogloszen w Biurze LGD.

Kaidemu ogtoszenlu przypisane zostanie Indywidualne oznaczenie zawierajgce kolejny numer
ogtoszenia, rok publikacji | symbol okreslajacy operacje grantowa. Za przygotowanie dokumentacii
projektowe] oraz zalozenie | prowadzenle rejestru ogloszen odpowiedzialne jest Biuro LGD. Wszystkie
ogtoszenia o naborach wnioskéw o powierzenie grantéw przeprowadzonych w ramach perspektywy
2014-2020 beds archiwizowane w Biurze LGD,

Ogloszenie 0 naborze zawiera Informacje na temat:

— terminu skfadania wnioskow o powierzenle grantdw, nie krotszego niz 14 dni | nie diuiszego
nii 30 dni:

— miejsca skfadania wnioskow o powierzenie grantow;

- zakresu tematycznego konkursu;

— pianowanych do osiggniecia w ramach projektu grantowego celdw | wskaZnikéw;

— limitu dostepnych srodkow finansowych;

— miejsca udostgpnienia LSR | wzorow dokumentdw aplikacyjnych (formularza wniosku o
powierzenie grantu oraz wniosku o rozliczenie grantu), wzoru umowy o powierzenie grantu
oraz wzoru sprawozdania z realizacji grantu;

— miejsca udostepnienia opisu kryteriow wyboru wnioskéw o powierzenie grantéw oraz zasad
przyznawania punktow za spelnienie danego kryterium (link do miejsca publikacji).



2. Maborwnioskow

Whnioski o powierzenie grantu bedg skiadane w miejscu | terminle wskazanym w ogloszeniu o
naborze. Nabdr wnioskéw bedzie trwal nie kréce| niz 14 dni i nie diuzej niz 30 dni.

W trakcie trwania naboru, pracownicy Biura LGD w godzinach pracy, przyjmuija wnioski o powierzenie
grantu. Wnioski z kompletami niezbednych zatgcznikdw skiadane sg w 1 egz. w wersji paplerowe] lub
w wersji elektronicznej za posrednictwem generatora wnioskéw. W sytuadi skfadania wnioskéw 23
posrednictwem generatora wnioskow, Biurc LGD opracuje | udostepni Grantobiorcom instrukcje
wypelnianiz i forme skladania wnioskéw. O formie skiadania wnioskdw LGD informuje w ogloszeniu.
Biuro LGD prowadzi¢ bedzie rejestr zlozonych wnioskéw, kazdy zlozony wniasek bedzle miat nadane
indywidualne oznaczenie (znak sprawy), Grantobiorca otrzyma potwierdzenie ztozenia wniosku,

W trakcie trwania nsboru wnioskéw, Grantobiorca ma prawe wycofania swojego wniosku.
Warunkiem wycofania wniosku |est zfozenie do Biura LGD pisemnego zawiadomienia o wycofaniu
wniosku przez Grantobiorce.

3. Wstepna ocena formalna wniosku

Pracownicy Biura LGD wstepnie weryfikulg wniosek pod katem spelnienia wymogow formalnych
tawartych w ogloszeniu o naborze, a w szczegdinosci:

— zgodnosé ztoienia wniosku w miejscu | terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze,

— zgodnosci operacil z zakresem tematycenym, ktdry zostal wskazany w ogloszeniu o naborze,

- kompletnosd wniosku, tj. wypelnienie wszystkich pol we wniosku, zalgczenie wszystkich
niezbednych zalgcznikow do wniosku oraz zfozenie podpiséw we wszystkich wyznaczonych
do tego miejscach.

W przypadku watpliwoscl Iflub brakdw we wniosku uniemozliwiajgoych dokonanie wstepnej oceny
formaine|, Bluro LGD wzywa Grantobiorce do uzupelnienia wniosku podajac zakres niezbednych
uzupeinieri/wyjasnienn oraz termin na dokonanie uzupelnien (7 dni). Wezwanie do uzupetnien
odbywa sie w drodze eiektronicznej,

Po sprawdzeniu | ewentualnym skorygowaniu wnioskéw, Bluro LGD tworzy rejestr zlozonych
wnioskow, ktdry jest drukowany | podpisywany przez Prezesa LGD oraz Dyrektora Biura LGD, a
nastepnie podawany do publicznej wiadomosci.

4. Ocena formalno-merytoryczna

Oceny | wyboru operacji do dofinansowania Rada LGD dokonuje w terminie 45 dnl od dnia
nastepujgcego po ostatnim dniu terminu naboru wnioskéw o udzielenie wsparcia.

Dceny formalno-merytoryczne] wnioskow dokonujg cztonkowie Rady LGD w trakcie posiedzenia przy
zachowanlu quorum i parytetu sektorowego.

Obsluge administracying posiedzert Rady LGD zapewnia Biurc LGD, w tym w szczegdinodcl
przygotowuje dokumentacje projektowg poszczegdinych operacji zlotonych do realizacjl w ramach
naboru oraz protokoluje posiedzenie, Biuro LGD wysyla do czlonkéw Rady LGD zawiadomienie o



terminie, miejscu i porzadku posiedzenia Rady LGD, na co najmniej 7 dni przed planowanym
posiedzeniem,

Obrady otwiera, prowadzl | zamyka Przewodniczacy, ktory czuwa nad przestrzeganiem
regulaminowego porzgdku. W przypadku jego nieobecnosci obowigzki te peini Wiceprzewodniczacy
Rady LGD, Przed przystapieniem do oceny wnioskéw kaidy czionek Rady LGD zobowigzany bedzie
podpisaé deklaracje bezstronnosci, potwierdzajgcg brak powigzan z Wnioskodawcg danego projektu
grantowego lub wylaczajacs czlonka Rady LGD z oceny danego projektu w przypadku zaistnienia
takiego powigzania (Zalgcznlk nr 1). W porozumieniu z Zarzgdem LGD Przewodniczacy Rady LGD
prowadzi Rejestr interesdéw czlonkow Rady LGD, pozwalajgcy na identyfikacje charakteru powigzan z
grantobiorcami iflub poszczegdinymi projektami.

Prawomocnos$t posiedzenia i podejmowania przez Rade LGD decyzii wymaga obecnosci co najmnigj
50% plus 1 cztonek skiadu Rady LGD uprawnionych do glosowania. Zachowanie parytetu rownowagi
sektorowe] oznacza sytuacje, w ktdrej ani wladze publiczne ani 2zadna pojedynczs grupa interesy, nie
posiada wiece] niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzjl. W przypadku gdy dia danej oceny
operacji nie bedzie még! by¢ zachowany parytet, wowczas Przewodniczacy Rady LGD przeprowadza
losowanie wérdd czlonkow danej grupy Interesu wylaczajgc sposrad nich odpowiednia liczbe oséb 2
oceny, tak aby parytet sektorowosci zostat zachowany,

Podczas podejmowania decyzji odnosnie oceny | wyboru poszczegéinych operacii zapewniony bedzie
parytet gwarantujacy, e co najmniej 50% giosdw w decyzjach dotyczgcych wyboru pochodzi od
partneréw niebedgcych Instytucjami publicznymi, W przypadku gdy dla danej operacji nie bgdzie
mégl by¢ zachowany parytet, wowczas Przewodniczacy Rady LGD przeprowadza losowanie wiérdd
c2fonkéw sektora publicznego (wykluczajgc go tym samy z oceny), ktorzy dokonujg oceny danej
aperacji, tak aby wymog sektorowoscl zostal zachowany,

Czlonkowle Rady LGD dokonujs oceny formalno-merytorycznej wnioskdow w zakresie trzech
podstawowych obszarow:

— ocena wymozdw formalnych,
— ocena zgodnosci operacji z LSR,
— ocena 1godnosci z lokalnymi kryteriaml wyboru.

Kazdy wniosek oceniany Jest przez 2 czlonkéw Rady LGD na podstawie Karty oceny wniosku | wyboru
operacii grantowe] (Zalacinik nr 2), zwang dalej Karty oceny. Doboru czionkow Rady LGD
oceniajacych dany wnlosek dokonule sie losowo z zachowaniem parytetu, o ktorym mowa w art. 34
ust.3 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz respektujgc niezbedne wykluczenia wskazane w
Rejestrze Interesow Czionkdw Rady LGD.

Ocena wymogaw formalnych

Czlonkowie Rady LGD wyznaczeni do oceny wniosku oceniajyg wniosek pod kagtem speinienia
wymogow formalnych, w tym zlozenie wniosku w terminie | miejscu wskazanym w ogloszeniu o
naborze, zgodnosci operacji z zakresem tematycznym, kidry zostat wskazany w ogloszeniu o naborze,
zgodnosci operacji z formg wsparcla wskazang w ogloszeniu o naborze, speinienia dodatkowych
warunkéw formalnych udzielenia wsparcia obowigzujgcych w ramach naboru.

W przypadku watpliwoscl I/lub brakéw we wniosku uniemotliwiajgcych dokonanie wstepnej oceny
formaine], Grantobiorca wezwany zostaje do uzupeinienia wniosku we wskazanym przez
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oceniajacego zakresie w terminie 7 dni. Werwanie do uzupelnien odbywa sie w drodze
elektroniczne].

Ocena odbywa sie poprzez wypetnienie Czeici B Karty oceny, odnoszacej sie do oceny zgodnasci
operacji grantowej z kryteriami oceny formainej.

Operacje, ktore nie speinig warunkdw formalnych, nie podlegajg ocenie zgodnosci z LSR.

Grantobiorcédw, ktérych wnioski nie przeszly pozytywnie oceny spefnienia wymogdéw formalnych,
informuje sie o negatywnym wyniku, podajac jego przyczyny. Pismo zawiadamiajgce zawiera
informacje, e od wstepnej oceny wniosku nie przystuguje odwotanie.

Na podstawie wynikdw ocen pod katem spelnienia wymogdw formalnych sporzadza sie liste
wnioskow o powierzeniu grantu spefniajgcych wymogi formaine (Zatgcznik nr 3) oraz liste wnioskow
0 powierzenie granitu niespeinizjgcych wymogdw formalnych (Zalgcznik nr 4), ktére uchwalg
zatwierdzane s3 przez Rade LGD.

QOcena zeodnosci operacjl z LSR

Czlonkowie Rady LGD wyznaczeni do oceny wniosku oceniajg nastepnie zgodnosc operacji z LSR, tzn.
czy operacja zaklada realizacje celu ogdinego poprzez realizacje celow szczegétowych LSR | poprzez
2godnost operacil 2e wskazanyml w LSR przedsiewzieciami.

Ocena odbywa sie poprzez wypelnienie Czesdci C Karty oceny, odnoszacej sie do oceny zgodnoesc
operacji grantowej z LSA.

W przypadku stwierdzenia przez oceniajgcego niezgodnosci wniosku o powierzenie grantu z LSR,
konieczne jest uzasadnienie przez oceniajgcego tej oceny.

W sytuacfi, pdy oceny pod katem zgodnosci z LSR poszczegolnych oceniajgcych rdinig sie,
Przewodniczacy wskazuje trzecig osobe do ponownej oceny wniosku pod katem zgodnodc operacji z
L5SR na podstawie dodatkowe] Czesci C dolgczane| do Karty oceny.

Na podstawie ocen poszczegdlnych ocenialgcych, sporzgdza sie liste wynikow oceny zgodnosci
wnioskow o powierzenie grantu z LSR, na ktdrej umieszcza sie ocene obydwu oceniajacych. W
przypadku zaistniale] koniecznosci oceny wniosku przez dodatkowego (trzeciego) oceniajgcego, na
lidcie umlieszcza sie jedynie ocene dokonang przez trzeclego oceniajacego.

Na podstawie wynikow oceny pod kagterm zgodnosd z LSR sporzadza sie liste wnioskéw o powlerzeniu
grantu zgodnych z LSR {Zalgcznik nr 5) oraz liste wnioskow o powierzenie grantu niezgodnych z LSR
(Zatgcznik nr 6), ktdre uchwaty zatwierdzane sg przez Rade LGD. Wnioski o powierzenie grantu, ktdre
nie zostang uznane za zgodne z LSR nie podlegaja dalsze] ocenie.

Ocena zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru

Czlonkowie Rady LGD wyznaczeni do oceny wniosku oceniajg nastepnie operacje pod katem
spetniania lokalnych kryteriow wyboru.

Ocena odbyws sie poprzez wypelnienie Czesci D Karty oceny, odnoszgce] sie do oceny z2godnosci
operacji grantowej z lokalnymi kryteriami wyboru-



W przypadku znaczgce] roznicy w ocenie, t|. roinica punktowa pomiedzy pierwszym a drugim
oceniajgcym wynosi 30% lub wiece], Przewodniczacy wskazuje trzecig osobe do ponownej oceny
whnioskes.

Sekretarz LGD lub w przypadku nieobecnosci Sekretarza osoba wyznaczona przez Przewodniczacego
Rady LGD na podstawie kart oceny wypelnia zbiorcze zestawienie wnioskdw ocenionych pod katem
zgodnosdi z lokalnymi kryteriami wyboru (Zatgcznik nr 7).

Na podstawie wynikéw oceny zgodnosci z lokalnymi kryteriami wyboru, sporzadza sig liste wynikdw
oceny zgodnosci wnioskéw o powierzenie grantu z lokalnymi kryteriami wyboru (Zatgcznik nr 8). Na
lidcie umieszcza sie $rednig ocen obydwu oceniajacych. W przypadku zaistniate] koniecznoscl oceny
wniosku przez dodatkowego (trzeciego) oceniajgcego, na liscie umieszcza sie jedynie wynik oceny
dokonane] przez trzeciego oceniajgcego. Ponadto na liscie zostaje umieszczona informacia, cey dany
wniosek spefnia minimalne wymagania, czyli osiggnat co najmniej 40% maksymalne] liczby punktow
mozliwych do uzyskania za lokalne kryteria wyboru. W przypadku uzyskania jednakowe] ilosci
punktow przez dwie lub wiece] operacii, o kolejnosci na lifcie rankingowe] decyduje kolejnosc
wplywu wriosku o przyznanie pomocy do Blura LGD.

5. Ustalenie kwoty wsparcia

Po zskoriczeniu oceny formalno — merytorycznej, w odniesieniu do wnioskéw, ktdre nie zostaly
odrzucone | ktére uzyskaty minimalng liczbe punktdw, Rada LGD przystepule do oceny wydatkdw
planowanych w ramach operacji i weryfikowania wnioskowane] kwoty wsparcia. Ocena wydatkow
oraz weryfikacja wnioskowane] kwoty wsparcia odbywa sie na podstawie oceny oceniajgcego
rawarte] w Czesdi E Karty oceny.

Rada LGD, uwzgledniajac propozycie cztonkéw Rady LGD:

— sprawdza, czy kaidy koszt zaplanowany w ramach dane] operac]l jest kosztem
kwalifikowalnym zgodnie 2 rozporzadzeniem o wdrazaniu LSR,

— sprawdza, czy kaidy koszt zaplsnowany w ramach danej operacji pozostaje racjonalny,
uzasadniony zakresem operacii | niezbaedny do asiggniecia jej cely,

— sprawdza, czy wysokosc wydatkow jest adekwatna do planowanego celu.

W przypadku stwierdzenia niespelniania ktoregokoilwiek z w/w warunkdw, Rada LGD podejmulje
decyzje o ograniczeniu lub wyeliminowaniu niektérych wydatkdw zaplanowanych w ramach operacji.
Rada uzasadnia swoje stanowisko, W przypadku braku porozumienia miedzy cztonkami Rady LGD,
kaidg z propozycii poddaje sie pod glosowanie.

W dalsze| kole|nosct Rada LGD ustala dia poszczegdlnych operacji kwote wsparcia, z uwzglgdnieniem
ckredlonych w ogloszeniu o naborze Intensywnosci pomocy | maksymalne] kwoty pomocy
przewidziane| dla danego typu operagji.

Kwote wsparcia dla danej operacji stanowl iloczyn abowiazujgce] wartodci intensywnosci pomocy
oraz sumy kosztow kwalifikowalnych dane] operacji. Obliczona w ten sposcb kwota naleinego
wsparcia dotyczaca kaidej z operaci, poddawana jest pod glosowanie pozostalych czlonkow Rady
LGD. Kwote wsparcia uwaza sie za nalezna, jezell zwykla wiekszoéé glosujacych czlonkéw Rady LGD
opowle sig za je] zatwierdzeniem.

Przebieg posiedzenia, a w szczegdinosci wyniki przeprowadzanych glosowarn, czynnosc zwigzane 2
ustalaniem kwoty wsparcia oraz decyzje podjete w tym zakresie, odnotowuje sie w protokole 1 oceny
i wyboru Grantobiorcow,



6. Zakonczenie wyboru operacji

Wszystkie decyzje dotyczgce przyznania pomocy finansowe] podejmowane s3 przez Rade LGD w
formie uchwaty. Rada LGD po zakoriczeniu etapu oceny formalno-merytorycznej oraz po ustaleniu
kwoty wsparcia podejmuje uchwale o przyjeclu fisty operacii grantowych wybranych do
dofinansowania ze wskazaniem kwoty pomocy dla operacji mieszczacych sie w limicie Srodkow
wskazanych w naborze wnioskéw o powierzenie grantu (Zalgeznik nr 9) | uchwalg o przyjeciu listy
operacji niewybranych do dofinansowania (Zatacznik nr 10),

W terminie 7 dni od dnia zakoriczenia wyboru operacji, Biuro LGD jest zobowigzane do przekazania
kazdemu Grantobiorcy, pisemnej informacji o wynikach oceny zgodnosci operacji z LSR oraz wynikach
wyboru, w tym oceny w zakresie spelniania przez operacje kryteriGw wyboru | podaniem liczby
punktdw otrzymanych przez operacje, a w przypadku pozytywnego wyniku — zawierajgcg dodatkowo
wskazanie, czy operacia miescl sie w limicie srodkdw wskazanych w ogloszeniu o naborze tych
wnioskow.

W przypadku negatywnej oceny zgodnosci operacji z LSR albo nieuzyskania przez operacje
minimalnej liczby punktéw, Grantobiorcy przystuguje prawo wniesienia odwotania od decyzjl Rady
LGDO.

Biuro LGD poda do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie na stronie internetowe] LGD listy
operacji wybranych do dofinansowania ze wskazaniem, tych ktdre mieszczg sie w limicie srodkow
wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow o powierzenie grantu. Dodatkowo na stronie
internetowe] umieszczony zostanie protokdl z posledzenia Rady LGD, dotyczacy oceny | wyboru
operacjl, zawlerajacy informacie o wylgczeniach w zwigzku 2 potencjalnym konfliiktem intereséw (ze
wskazaniem wnioskdw, ktorych dotyczy wytaczenie).

7. Zasady wnoszenia | rozpatrywania odwotan

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji od LGD w sprawie wynikéw
wyboru Grantobiorcow (liczy sie data wplywu do Biura LGD).

Whiesienie odwolania prezystuguje w przypadku:

— negatywnej oceny zgodnosci z LSR,

— nileuzyskania minimalne] liczby punktdw za kryterium dotyczace przyczyniania sie operacji do
osiggania celow | je} wptywu na osigganie wskaznikow produktu i rezultaty;

— nieuzyskania minimaine| liczby punktéw za spetnienie lokalnych kryteriow wyboru (S0%).

UWAGA: sytuacja, w ktdre] wniosek o powierzenie grantu nie miesci sig w limicie wskazanym w
ogloszeniu o naborze nie moie stanowit wylgczne] przestanki wniesienia cdwotania.

Odwaotanie wnoszone jest do Zarzgdu LGD | rozpatrywane przer niego | Prezydium Rady LGD.
Odwaotanie jest wnoszone w farmie pisemnej i zawiera:

— oznaczenie instytucji wiasciwej do rozpatrzenia odwotania;
— oznaczenie Grantobiorcy;
—  znak sprawy;



— wskazanie kryteriow wyboru operacji, z ktorych oceng Grantobiorca, sie nie zgadza lub
wskazanie, w jakim zakresie Grantoblorca, nie 2gadza sie 2 negatywna oceng zgodnosci 2 LSR
oraz uzasadnienie stanowiska Grantobioroy;

— wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem Grantobiorcy, naruszenia takie miaty migjsce, wraz z uzasadnieniem;

—~ podpis Grantobiorcy, lub osoby upowakinione] do jege reprezentowania, z zalgczeniem
oryginalu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takie]j osoby do
reprezentowania Grantobiorcy,

Zarzad LGD wraz z Prezydium Rady LGD, informuje Grantoblorce na pldmie o wyniku rozpatrzenia
jego odwolania. Informacja ta zawiera tresé rozstrzygniecia polegajacego na uwzglednieniu albo
nieuwzglednieniu odwotania, wraz 2 uzasadnieniem.

W przypadku uwzglednienia cdwolania, wniosek klerowany jest odpowiednio do ponownej cceny
zgodnosc z LSR lub oceny z lokalnymi kryteriami wyboru,

Do ponownej oceny wniosku o powierzenie grantu powoluje sie 2 crlonkow Rady LGD, ktérzy nie
oceniali tego wniosku, przy zachowaniu wymogow i parytetow, o ktarych mowaw art. 34 ust- 3 litb
rozporzgdzenia nr 1303/2013 oraz respektujac niezbedne wykluczenia wskazane w tabell wykluczen.

Z zastrzetenlem, iZ ponownie wypeinia sie wylgcznie te czescl karty oceny, ktorych dotyczy
odwoianie (pozostale elementy podiegalgce ocenie | ktore nie zostaly zakwestionowane przez
Grantobiorce pozostajg bez zmiany).

B. Przekazanie do SW dokumentacji dotyczgce] przeprowadzenia wyboru Grantobiorcow

Po dokonaniu wyboru grantobiorcow, w tym zakonczeniu ewentualnych postepowan odwolawczych,
LGD w terminie 14 dni przekazuje do SW kopie wnioskéw o powierzenie grantow zlozonych przez
Grantobiorcow wybranych przez Rade LGD wraz z dokumentacly dotyczacy przeprowadzonego
wyboru Grantobiorcow. LGD jest zobowigzana sporzgdzic szczegdlowe zestawienie przekazywanych
dokumentow.

W przypadku gdy SW wezwie LGD do uzupetnienia brakéw lub zlozenia wyjasnien, Grantobiorca,
ktorego dotyczg uzupelnienia lub wylasnienia, pod rygorem moiliwoscl utraty przyznanego graniu,
zobowigzany jest do ich przedstawienia.

W przypadku pozytywne] oceny wyboru Grantobiorcow przez SW, LGD moie zawierad umowy ©
powierzenie grantu,

9. Zawarcie | realizacia umdw @ wybranymi Grantobiorcami

Z Grantobiorcami, ktdrych projekty zostaly wybrane przez LGD podpisuje sie umowy o powierzenie
grantu.

Opracowany przez LGD formularz umowy o powlerzenie grantu zawiera co najmnie]:

— oznaczenie stron,

— podstawe prawng sporzgdzenia umowy o powierzenie grantu,
— stowniczek okreslen i skrotow,

— postanowienia ogolne,



— cel reglizacji zadania, na ktory udzielono grant | wskainiki, jakie majg by¢ osiggniete w wyniku
realizacji zadania,

— miejsce | czas realizacji zadania,

—  kwote grantu,

— zasady prefinansowania zadania,

— zadania Grantobiorcy,

— zobowigzania Grantabiorcy, z uwzglednieniem zapewnienia trwaftosci grantu, zgodnie z art.
71 ust. 1 rozporzadzenia nr 1303,/2013 oraz obowigzku przechowywania dokumentacii,

— zasady realizacji | rozliczania grantow, w szczegdlnodci obejmujgce rodzaj | tryb
przekazywania przez Grantobiorce dokumentacji zwigzanej 2 realizacja zadania, warunki |
dokumenty potrzebne do rozliczenia grantu, zasady przekiadania | przechowywania faktur
oraz dokumentéw o rownowainej wartosci dowodowe| wystawionych na grantobiorcow,
dokumentujgcych poniesienie przez grantobiorcow wydatkow zwigzanych z grantem oraz
dowoddw zaptaty, zasady dokumentowania poniesienia wkladu niepieniginego,

— sposob i terminy wezwania do usuniecia brakéw lub zlozenia wyjasnien na etapie rozliczenia
grantu,

— zasady oceny wykonania (realizacfi) grantu oraz zasady przeprowadzania kontroll przez LGD |
inne uprawnione podmioty wszelkich elementéow 1wiz|zanwh z powilerzonym grantem,
rdwniei w okresie jego trwalosdi,

— obowigzki i tryb udostepnienia informacji uprawionym podmiotom w okresie realizacji i
trwalosci projektu grantowego,

— zakres i tryb skladania sprawozdania na potrzeby monitorowania grantow, rowniez w okresie
trwatosci operacii,

— zakres kar zwigzanych 2 niewykonaniem przez Grantobiorce zobowigzan,

— numeru rachunku bankowego Grantobiorcy, na ktdry bedzie przekazywany grant,

— forma zabezpieczenia wykonania zobowigzar umownych,

— zobowigzanie do zwrotu grantu w przypadku wykorzystania go niezgodnie z celami projektu
grantowego oraz zasady odzyskiwania srodkow finansowych w przypadku niewywigzania sig
Grantobiorcy z warunkow umowy.

Grantoblorca w ramach podpisane] umowy zobowigzuje sle przede wszystkim do:

— rozliczania grantu tj. wywigzania sie przez Grantobiorce z zapisow umowy zawarte] z LGD,

- umoiliwienia LGD przeprowadzenia dzialar monitoringowych, w tym umozliwienia wizyty w
miejscu realizacji projektu lub siedzible Grantoblorcy oraz przedstawienia sprawozdania
czesciowego i koricowego 7 realizacji grantu,

— umaodliwienia Zarzgdowl LGD lub podmiotowi upowainionemu przez Zarzad LGD, a takie
organom kontroli parfistwowej | skarbowej oraz innym podmiotom upowainionym do takich
czynnodci, dokonania audytdw | kontroli dokumentdw zwigzanych z realizacia grantu lub
audytow i kontroli w miejscu realizacji grantu, miejscu przechowywania dokumentdw fub w
siedzibie Grantobiorcy oraz zastosowania zaleceri pokontrolnych | poaudytowych, do dnis, w
ktorym uptywa okres zobowigzania LGD do zapewnienia trwalosci projektu grantowego,
przeprowadzenia kontroli w miejscu realizaci projektu,

— do przechowywania catosci dokumentacji zwigzanej z realizacjg grantu do dnia uplywu
okresu zobowigzania LGD do zapewnienia trwaloscl projekiu grantowego,



Nz potrzeby realizac)i umowy LGD opracuje formularz wniosku o rozliczenie grantu zawierajacy co
najmniej;

pola na potwierdzenie przyjecia wniosku, znak sprawy (wypeinia LGD),

okreslenie rodzaju ptatnosci posrednia [ korncowa,

numer identyfikacyiny nadany Grantobiorcy,

nazwe, siedzibe | adres Grantobiorcy,

dane do kontaktu, w tym ewentuainie dane osoby uprawnione] do kontaktu,

adres do korespondencji - w przypadku, gdy Jest inny niz adres siedziby,

dane os6b upowaznionych do reprezentowania Grantoblorcy,

dane pelnomocnika, jesli dotyczy,

dane z umowy o powierzenie grantu (nr umowy, data zawarcia, kwota pomocy dla catoscl
grantu lub etapu),

wskazanie okresu, ktdrego dotyczy wniosek o rozliczenie grantu,

koszty realizacji danego etapu grantu: catkowite, niekwalifikowalne, kwalifikowaine,
wnioskowana kwota grantu dla danege etapu grantu,

sprawozdanie z realizacjl grantu, obejmujace:

0
o

zestawienie rzeczowo-finansowym z realizacji grantu,

wskainiki zwigzane 2z reallzacjg grantu wraz z odniesieniem do wartosci poczatkowej
wskaznika, wartosci wskaznika planowanej do osiggniecia w zwigzku z realizacjg
zadania, wartosci wskainika osiggnietej w wyniku realizacji zadania oraz wskazanlem
miernikéw | sposdb pomiaru wskainikow,

wykaz faktur lub dokumentéw o rdwnowaine] wartoici dowodowej
dokumentujgcych poniesione w ramach grantu koszty kwalifikowalne wraz z
potwierdzeniami zaplaty,

oswiadczenia lub zobowigzania Grantobiorcy dotyczace pomocy m.in.:

0

=]
=]

oswiadczenie o -Swiadomosci odpowiedzialnodcl karne] za skiadanie falszywych
oidwladczed,

oswiadczenie o niepodieganiu wykluczeniv 2 ubiegania sie o finansowanie na
podstawie art, 35 ust. 5 oraz ust. 6 ww. rozporzadzenia delegowanego nr 640/2014,
odwiadczenie o niepodleganiu zakazowi dostepu do srodkéw publicznych, o ktorych
mowa w art. 5 ust. 3 pkt 4 ww. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, na podstawie prawomocnego orzeczenia sgdu,

oéwiadczenie o wyrazeniu zgodny na przetwarzanie danych osobowych,
zobowigzanie do umotliwienia przeprowadzenia kontroli,

informacje o dofgczonych do wniosku dokumentach potwierdzajgcych realizacje grantu oraz
formie, w |akie| zostaty ztozone (lista dokumentow powinna rowniei cbejmowad zatgczniki,
ktare s3 niezbedne do rozliczenia operacji, okresione we wniosku o platnodc dia projektu
grantowego).

10. Archiwizacja

LGD dokonuje archiwizacji dokumentacji konkursowej tj. 1 egzemplarza wniosku wraz z zalgcznikami
oraz dokumentami potwilerdzajacymi dokonanie wyboru Grantobiorcy, a takie dokumentacji
potwierdzajgce] przeprowadzenie naboru wnioskéw o powierzenie grantu zgodnie z procedurg.
Zarchiwizowane dokumenty LGD jest zobowigzana przechowywac do 31 marca 2028 roku.
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Zolgcznik nr 1 do Procedury wyboru | oceny operacii grantowe]

DEKLARACIA BEZSTRONNOSCI
Cztonka Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,Grudzigdzki Spichlerz”

Tytut operacji

Imie | nazwisko / nazwa Grantobiorcy

- T — rremmsarenssenenrenenreee OSWIRACZAM, 7B
{imig | nazwiska Cetonka Rady LGD)
Charakter powigzan
Lp. { Nalezy odniesé sie do kazdego chorakteru powigzarn ronoczgjge symbol X TAK NIE

odpowiednio w kolumnie , TAK" lub kolumnie ,NIE”)

1. | Jestem csobg skiadajgcg wniosek (Grantobiorcy)

Jestem spokrewnione 2 Grantobiorcg, 2 ktorym pozostajg w twigzku
matienskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
2. | prostej, pokrewienistwa lub powinowactwa w linil bocznej do drugiego
stopnia albo sg 2wigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli lub
potostaje w konkubinacie z Grantobiorcg

Jestem osobg zasiadajacqg w erganach lub bedaca przedstawicielem oséb

% prawnych skiadajacych wniosek o przyznanie grantu

a Jestem osobj pozostajgca w stosunku podlegtosci stuzbowej w stosunku
" | do Grantobiorcy

g Jestem osobg pozostajgca z Grantobiorcg w sporze przed sgdem lub
" | przed innym organem administracji publicznej

6. Jestem osobg pozostajgca w innych niz wskazane wyzej (pkt. 1-5)

relacjach, ktdre w sposdb istotny moga rzutowac na mojg bezstronnost

Jezeli zaznaczone rubryke TAK w pkt. 6 prosze opisac rodzaj relacji z Grantobioreg

L T i L et R T Fisa

Wobec powyiszego podlegam / nie podlegam ' wylaczeniu z oceny wniosku.

37" 7 Caytelny podpis: i I

! Niepotrzebne skredfi¢




Zalgcinik nr 2 do Procedury wyboru | oceny operacji grantowe

Pieczed LGD

KARTA OCENY WNIOSKU | WYBORU OPERACII GRANTOWYCH

CZeSC A Informacije o operacji
1. Numer naboru

Z. Datawphywuwnabosku  c.ccrmncmaniiniminniiissiiitinsEninnsisiaiiEn

3. Znaksprawy .. A A AR IO T L L LT

4. Tytul operacji
5. Imie i nazwisko / nazwa Grantobiorcy ... i

6. Adres Grantobiorcy A A e o N A N S T e S T

T Oeenlalty  ieesinaaiiiii R e e



1. Kryteria oceny formainej

vl



CZESC C Ocena zgodnosci operacji z LSR

1. Kryteria zgodnosciz LSR

o g opereil EAMOWG LIS

Karte wypelnia sle poprzez zaznaczente przy katdym z kryteridw oceny odpowledzi TAK lub NIE.
TAK — eznacza moiliwesc udrielenta fednoznacznego speinienia kryterium oceny;
NIE—aznuocze brak modliwesel udziglenia jednoznacznégo potwierdzenia spefnienia kryterium oceny.

Oceniajacy
Kryterium ocen
¥ TAK | NIE
Czy realizacia Celu szczegdtowego 1: Wezrost aktywnosc spolecine)
operacii przyezyni sie | mieszkancdw objetych LSR do 2023 roku U =
do osiggniecla celdw | Cely szczegdtowego 2: Podniesienie aktywnosici spoleczno —
szczegblowych zawodowe| mieszkaricdw objetych LSR do 2023 roku B =
Przedsiewziecie 1.1.
Czy operacja jest Wigczenie spoteczne mieszkancdw objetych LSR U U
zgodna ze Przedsiewziecie 1.2,
wskazanyml w LSR Funkcjonowanie LGD, nabywanie umiejétnosci | aktywizacja U U
przedsiowzieciami Przedsiewziede 2.1,
Aktywizacja spoteczno — zawodows migszkanicéw objetych LSR o =
2. Wynik oceny zgodnosci z LSR
Wynlk oceny _
TAK NIE
Zadanie jest 2godne z LSR O O

wniosek nie podiega dalszef ocenle.

Zaznaczenie pola , NIE” oznacza, Fe nie zostal spefniony Zaden z wymienionych w punkcie 1 kryteriow oceny |

Hmmw.mdhmw:

Data | podpis oceniajgcego
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CZESC D Ocena zgodnosci operacji z lokalnymi kryteriami wyboru

1, Lokalne kryteria wyboru

mwmm:wwm

Ocena nastepuje na podstowie informacl fowertych w ziozonym wniosku o powierzes _'mrmwmm
Whioskodawca jest podmiot w rozumieniu Uistawy o
driatalnosci poiytku publicznego | o wolontariacie z
dnia 24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. 22014 r., poz. 1118 10 pkt—Tak
1. | ze zm.) tj. organizacja pozarzgdowa (igodnie z art. 3 0 pkt — Nie
ust. 2} lub podmiot wskazany wart. 3ust. 3 -z
wylaczeniem stowarzyszen jednostek samorzadu
terytorialnego.
Uzasadnienie {Wypetnic tylko w przypadku nieprryznanio punktow):
2 Whioskodawca jest podmiot majacy sledzibe tub 10 pkt — Tak
© | oddziat na cbszarze Grudziadza D pkt—Nie

Uzasadnienie {Wypelnic tylko w przypadku nieprzyznania punktdw):

Whicskodawca skorzystat z ustugl szkoleniowej i/lub
doradcie] przeprowadzone] przez LGD w ramach
naboru

5 pkt — wnioskodawca
skorzystal 2 ustugl doradczej

0 pkt— wnioskodawca nie
skorzystal z ustugl doradcze]

5 pkt —wnioskodawea
skorzystal z uslugl szkoleniowej
0 pkt — wnioskodawca nie
skorzystal z uslugl szkoleniowej

Uzasadnienie {Wypetnic tylko w przypadku niepreyznania punktow):

4.

innowacyjny charakter operacji

10 pkt — Projekt Innowacyjny
0 pkt — Brak innowacyjnosci

Uzasadnienie { Wypeinic tylko w prrypodku rieprzyznenia punktow):

Wkiad wiasny wnioskodawcy w kosztach realizac
projektu

10 pkt — wnioskodawea zakiada
wyzszy poziom wkiadu
wiasnego nif minimalny wkiad
okreslony w LSR o minimum 10
¥

5 pkt —wnioskodawca zaklada
wyiszy poziom wkiadu
wiasnego niz minimalny wkiad
okresiony w LSR o minimum 5%
0 pkt —wnioskodawca nie
rakiada wyiszego poziomu
wkiadu wiasnego niz minimalny
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whkiad wtasny okredlony w LSR

Uzasadnienie | Wypefnic tylko w przypadku nieprzyznonia punktow):

G.

Zakizdane w ramach operacjl dzialania 53 powigzane
lub wynikajg z Gminnego lub Lokalnego Programu
Rewitalizacji dla miasta Grudzigdza

10 pkt —Tak
0 pkt— Nie

Uzasadnienie {Wypelnic tylko w przypadku nieprzyznania punktow):

Projekt zakiada promocje LGD

5 pkt — promacja LGD na
stronie internetowe]

0 pkt — brak promocji LGD na
stronle internetowej

5 pkt - promocja LGD na
materiatach powielanych

0 pkt — brak promogji LGD na
materiatach powislanych

Uzasadnienie (Wypeinié tylko w prrypodku nieprzyznanio punktdw):

10 pkt ~ projekt zaktada

Aktywizacia zawodowa 0sob z grup ::um::i";f:awm::ﬁ; L
8. | defaworyzowanych ze wagledu na dostep dorynku | pkt — projekt nie zaklada
pracy dziatadi skierowanych do osobz
grup defaworyzowanych

Uzasadnienie (Wypelnic tylko w przypadku nieprzyznania punktaw):

Efektywnost zatrudnleniowa projektu

10 pkt — projekt zakiada wyiszy
od ustalonego w kryteriach
dostepu, wskainik
efektywnoici ratrudnieniowej o
minimum 5%

0 pkt - projekt nie zakiada
wyiszego od ustalonego w
kryteriach dostepu wskainik
efektywnosd zatrudnieniowej o
minimum 5%

Uzasadnienie {Wypetnic tylko w przypadku niepreyznania punktdw):

10.

Aktywnosc spoleczna osob zagrotonych ubdstwem
lub wykluczeniem spolecznym

10 pkt - projekt zaklada wyiszy
od ustalonego w kryteriach
dostepu, wskainik aktywnoscl
spoleczne} o minimum 5 %

0 pkt — projekt nie zaklada
wyiszego od ustalonegn w
kryteriach dostepu wskainik
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aktywnasci spoleczne) o
minimum 5 %

Uzasadnienie {Wypeinic tylko w preypadku nieprzyznania punktdw):

2. Wyniki oceny zgodnosd operacil z lokalnymi kryteriami wyboru

1. Suma uzyskanych punktow za oceng zgodnosci operacji grantowe;j z lokalnymi

* moksymalna liczba punktdw moiiiwa do-otrzymania w ramach oceny: 100 pkt

2. Procent punktéw uzyskanych ze wszystkich kryteriéw w stosunku do maksymalnej
e Uy GE Beaby pUAIW™

** minimalny procent punktow konieczny do uzyskania wsparci: 40%

Data | podpis oceniajgcego
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CZESC E Ocena wydatkéw planowanych w ramach operacji grantowe)

Oceniaj
L.p. Kryterium oceny ey
TAK NIE
3 Czy kaidy koszt zaplanowany w ramach danej operacji jest kosztem
© | kwalifikowalnym zgodnie z rozporzgdzeniem o wdrazaniu LSR? - -
Uzasadnienie:
3 Czy kaidy koszt zaplanowany w ramach danej operacii porostaje racjonsiny,
uzasadniony zakresem operac)i | niezbedny do osigeniecia jej celu? U d
Uzesodnienie:
3. | Czy wysokosd wydatkaw jest adekwatna do planowanego celu? O O
Urosadnienie;
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